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ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ ЙТОННШЙ -  
К 60-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ!

Сообщает постоянный корпост на главном корпусе
В ПРОШЕДШЕЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ, 25 СЕНТЯБРЯ, В 

1СЛ0ЖНЫХ ПОГОДНЫХ УСЛОВИЯХ БРИГАДА МОНТАЖ- 
1НИК0В Н. В. СЕМИНА ИЗ СМУ-9 НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
(ГЛАВНОГО КОРПУСА СМОНТИРОВАЛА ПО 0,9 КУБО­
МЕТРА ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ КОНСТРУКЦИЙ НА ОДНОГО 
(РАБОТАЮЩЕГО ПРИ НОРМЕ 0,5 КУБОМЕТРА.

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУД А -180 ПРОЦЕНТОВ!

Занесен 

в мандат
По-ударному трудит­

ся в ремонтно механи- 
|Ческом цехе Атоммаша 
| слесарь-сборщик А. С.
; Бастры кин Ргциональ- 
|ное использование ра- 
I бочего времени и вла­
ден и е второй специаль 
ностмо электросварщ и­
ка позволяют ему до- 

! биться высокой произ­
водительности труда.

| Сменные задания он 
' выполняет на 1 1 0  —
1125 процентов. К ачест­
во при этом отличное.

! К ак победитель со- 
' циалистнческого сор ев. 
-кования в честь 6 0 -л е ­
тия Октября А. С. 
Бастрьгкин занесен в 
мандат победителя.

; С. Н И К О Л А ЕВ.

Ударная вахта 
День п я т надцатый

Посвящается 
1931 году

Корпус № 1
Вперед вышла бригада 

монтажнико» Волгодон­
ского управления «Юж- 
стальконструкции» под 
руководством Г. Г. Сель- 
чука. Каждый иа монтаж 

. ников смонтировал за 
! смену 56 квадратных
; метров кровли из проф- 
: настила при норме 20,6.

ТЭЦ-2
Лучшие здесь— штука- 

[; туры А. Н. Попова из 
|СМУ-15. На строитель- 
I стве ОВК они выполнили 
I по 8,7 квадратного метра 
штукатурки при норме 

j 5,7.
Жилье, 
соцкультбыт

Победителем стала 
I бригада В, Л. Зарубина,

11 уложившая в фундамент 
I дома * №  38 по 5,75 ку- 
|бометра бетона при нор 
|ме 1,03.

День ш е с т н а д ц а т ы й

Посвящается 
1932 году

I
Корпус № 1

Первенство перешло к 
11 бригаде Н. В. Семина из 

j СМУ-9. На каждого мон 
ртажника смонтировано 

по три кубометра сбор­
ного железобетона при 

{норме 0,76.
ТЭЦ-2

.. Наивысшую «ыработку 
показал «Теплознерго- 

j монтаж». Каждый член 
бригады Н. И. Земляно- 
ва смонтировал 2,5 мет- 

I ра трубопровода вместо 
11,63.

Ж илье, 
соцкультбыт

Первое место удержи- 
I i вакзт второй день бетон 

j щики В. Л. Зарубина. Их 
I выработка— 3,3 кубомет- 
j ра бетона при норме 
11,03.

ИДЕТ
ТЯЖЕЛЫЙ
БЕТОН

П риближ аю т и А с я 
пуск главного одну зч 
другой ставит сложней­
шие технологические 
задачи. В  числе самых 
трудных — тяжелый 
бетон, в состав которо 
го вместо щебня входит 
чугунная дробь и кото 
рый вдвое тяж елее 
обычного бетона.

Сложно было органи­
зовать его выпуск, не 
менее сложное дело — 
доставка такого необыч­
ного груза.

Для этого и была со­
здана специальная 
бригада из шести авто­
машин М М З -555 , воз­
главляем ая коммуни­
стом А. Долотом. С уче­
том особенностей пере­
возки тяж елого бетона 
и его разгрузки кузова 
этих автомашин модер­
низированы.

Д ля обеспечения не­
прерывного бетонирова­
ния бригады водителей 
в полном составе пере­
шли на двенадцатича­
совой рабочий день. 
Тем самым была обес­
печена бесперебойная 
подача тяжелого бето­
на в течение трех су­
ток.

Только за одну смену 
каждый из водителей 
сделал не менее 18 оей- 
со'В.

В  стены рентгенока. 
меры .V? 7 уложены пер 
выс сто кубических мет 
рок тяжелого б 'т )т ;а .

В  Б О Г А Ч Е В  
инженер АПО, 

член постоянного 
корр. поста «В П ».

Накануне Дня строителя бригадиру комплексной 
бригады С М У -9 Владимиру Леонтьевичу Буцыну 
вручен нагрудный знак «Ударник строительства 
Атоммаш а». Коллектив работает на бригадном под­
ряде, в августе добился выполнения норм выработ 
ки на 2 2 2  процента.

В  дни ударного двухмесячника бригада темпа не 
снижает. Она стала победителем соревнования за 
вторую декаду сентября.

На снимке: бригадир В . Л. Б У Ц Ы Н  (в центре) 
беседует с электросварщ иком В . Ф. Д Я Т Л О В Ы М  и 
монтажником М. И. БО РИ С О В Ы М .

Фото С. Л ей кина, 
члена постоянного корпоста «В П ».

Н а 2 0 0  процентов
Для того, чтобы как 

можно быстрее закончить 
обратную засыпку площа­
дей корпуса №  1, водите­
ли АПО совместно с м еха­
низаторами стронуправле 
н«я механизированных ра 
бот X i 1 организовали 
комплексные бригады, в

гался груженым в оба кон­
ца. Коэффициент исполь­
зования пробега при м аят­
никовом маршруте был 
равным 1. что при обыч 
нюм способе перевозок 
равно 2 0 0  процентам.

В есь объем работы пла­
нировалось выполнить в 

составе которых 1 5 , течение одиннадцати су- 
К рА Зов и пять зкекавато- ток. Срок работ сокращен 
ров. Обе бригады — Б о г-;н а  два дня.
данова и Коваленко тру­
дились отлично.

При такой организации 
работы автомобиль дви-

Сейчас создан ..новый 
комплекс по вертикальной 
планировке.

Б . В Л А Д И М И Р О В

СДЕРЖИВАЕТ СМУ-7
Полным ходом ведутся 

работы по вертикальной 
планировке в районе оси 
1 2 5  главного корпуса. Два 
мощных бульдозера «ДЭТ- 
2 5 0 » , зкекавагтор и четы­
ре «К р А За» —  ударная 
сила на этом участке. Р а­
бота организована в две 
смены. Уж е вывезено пять 
тысяч кубометров грунта,

осталось —  три. 
Добросо;вестно несут тру-

ремисов:
С М У -7 У С М Р по непо­

нятным причинам задер­
живает обратную засыпку 
траншеи длиной порядка

дсвую  вахту бульдозерист 2 0  метров, в которой про- 
C Y M P-1 Владимир Чир- ложены трубы ливневой 
ков и экока,ваторншк из канализации и которая 
этого ж е управления А н а -i проходит на отрабатывае-
тол-ий Симурзин. J мои площади,

темати 
беспоко

За выполнение 
ческого задания 
ится старший прораб уча 
ст-ка .N? 6  СУМ Р-1 Е. Че

А К А ТА М А Н О В 
член постоянного 

кориоста «ВП » 
на главном корпусе

В  С Ч Е Т  1978
Кузнецы опытно-экс­

периментального заво­
да А. Г. Трифонов и 
Н., В. Емельяненко не­
однократно заносились 
в мандат победителей 
соревнования юбилей­
ной вахты. Свое произ­
водственное задание 
августа звено перекры­
ло. почти в два раза.

Высокой выработки 
кузнецы добикаются и 
в эти дни. Досрочно 
заверш ив план двух 
лег пятилетки, передо­
вики трудятся в счет 
марта будущего года.

Работая по плану 
ТЭ К К , кузнецы записа­
ли на. счет экономии 
1 5 0  рублей.

С. Х У Д Я К О В А , 
инженер 

по соревнованию.

ЭКЗАМЕН
ВЫДЕРЖАН
Немного времени

прошло с момента сда­
чи в эксплуатацию кор­
пуса Ns 3  завода Атом- 
м"аш. Но за этот период 
значительно вырос кол 
лектив, появилась но­
вые цехи, отделы и 
служ бы , которые сов­
местно со строителями 
выполняют почетнее
задание партии и пра,ви:

, тельства.по досрочному 
пуску основного корпу­
са гиганта на Доиу. В 
числе других создан и 
наш термопрессовый 
цех.

Само название гово­
рит о тех видах ра­
бот, которые будут в 
нем производиться. Это 
штамповка крупногаба­
ритных изделий типа 
сферических днищ и 
других форм с последу 
ющей термической об­
работкой. Для выполне 
ния этого нужны хоро­
шо подготовленные и 
обученные кадры. Поч­
ти каждый рабочий и 
инженерно - техниче­
ский работник прошел 
соответствующ ую ста­
жировку на родствен­
ных предприятиях. Все 
это и другое проводит­
ся с одной целью: 
подготовить коллектив 

' •'••’кт: :еской работе 
на своих местах.

Первый экзамен на 
трудовую зрелость — 
выполнение производ­
ственного плана по из-, 
готовлению нестандар- 
тизированного оборудо­
вания— цех выдержал 
с ч еу ью .

Теперь перед, нами 
стоит другая задача: 
организовать- работу 
так, чтобы не было от­
стающих. Можно см е­
ло заявить, что сейчас, 
в период юбилейной 
вахты, их у нас нет. 
Пример показывают 
бригады А. Липова, 
А. Стукалова, которые 
своей инициативой, 
творческим подходом 
к делу внесли сущ ест­
венный вклад в выпол­
нение производственно­
го плана. «Работать 
без отстающ их», «С е­
годня больше, чем вче­
р а » ,— вот девиз этих 
бригад.

Много добрых слов 
можно сказать о свар­
щиках А. Филиппове, 
А  Золотых, Г. Ефимо­
ве, слесарях-сборщ иках 
А. Трусенко, Ю. Ш е­
велеве и других. Свои 
дневные задания они 
выполняют на 1 0 5  — 
1 1 0  процентов.

Опыт работы передо- 
вик о в постоянно дер­
жится в центре внима­
ния коллектива. Он тут 
ж е находит преемни­
ков.

А. М А Ш ЕН С К О В, 
секретарь партбюро 

цеха.

О В О Щ И  JZ Z Z Z Z Z Z Z Z 7
С ПОЛЯ- В ГОРОД
В  с у б б о т у .  2 1  с е н т я б р я  н а  п о л я х  с о в х о з а  « В о л г о д о н ­

с к о й »  и с о в х о з а - з а в о д а  « З а р я *  т р у д и л и с ь  1 7 8 0  в о л г о ­
д о н ц е в .  С о б р а н о  8 5  то н н  о в о щ е й ,  в том ч и с л е  2 0  тонн  
к а б а ч к о в ,  5 о  т о н н  п о м и д о р о в .  1 0  т о н н  м о р к о в и .

В  э т о т  д ен ь  б ы л о  з а в е з е н о  в В о л г о д о н с к  6 0  тонн а р ­
б у з о в .

Х о р о ш о  п о р а б о т а л и  т р е с т  « В о л г о д о н с к з н о р г о с т р  о й-\ 
о п ы т н о - э к с п е р и м е н т а л ь н ы й  з а в о д ,  м я с о к о м б и н а т ,  в о д о ­
к а н а л ,  П у ш и н к а ,  Г о с с т р а х ,  у ч е н и к и  ш к ол В о л г о д о н с к а .

В с у б б о т у  2 6  а в т о м а ш и н  о б с л у ж и в а л и -  с о в х о э ^ з а в о д  
: 3 а р я » .
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^ ^ П Л Е Ш Ч А Г О Р К О Н А В А К И !

ПОВЫСИТЬ
РОЛЬ с о т к н я

Состоялся VIII пленум Волгодонского горкома ком­
сомола.

С докладом «О повышении роли собрания в деятель­
ности первичных комсомольских организаций выступил 
первый секретарь ГК ВЛКСМ Виктор БАЛАСЮК.
—  Задача комитетов

В Л К С М ,— сказал он, — 
соверш енствование форм 
н методов проведения 
собраний, повышение их 
эффективности.

Хорошо используют
опыт, накопленный в рабо 
те партийных организа­
ций, в цеховых организа­
циях нестандартизирован- 
ного оборудования и свя­
зи на заводе Атоммаш. мо­
лочном заводе, О РСе
В Д Р П .

Какие вопросы выно­
сить для обсуждения на 
собрании? Начинать нуж­
но с анализа замечаний и 
предложений комсомоль­
цев, высказанных на пре­
дыдущих собраниях, с со­
ставления плана их вы ­
полнения.

Н а химическом заводе, 
управлении строительства 
«Волгодонскэнерго ж  и л . 
строй», опытно - экспери­
ментальном заводе имеют 
ся  такие планы. А вот ко 
митеты комсомола лесо­
перевалочного комбината, 
треста столовых, восточ­
ных электрических сетей, 
автотранспортного пред­
приятия не учитывают 
этого.

Привлечение к подготов 
ке собрания широкого ак­
тива рядовых комсомоль­
цев, выбор докладчика, 
тщ ательное изучение воп­
роса, выносимого на об­
суждение, привлечение к 
подготовке собрания пар­
тийной организации, адми 
нистрации, передовиков 
производства— вот далеко 
не полный перечень усло­
вий успешного проведения 
собрания.

Примерами слабой орга 
низаторской работы коми­
тетов ВЛ К С М  являю тся 
комсомольские организа­
ции «Главсевкавстр  о я » , 
городского узла связи, 
горторга, горгаза.

Больш инство городских 
комсомольских организа­
ций принимают только 
одну форму собрания.

Широко использует раз 
нообразные формы прове­
дения собраний комитет 
ВЛ К С М  треста «Волго-

треста обсуждались р аз­
нообразные вопросы: 
«Коммунистическую идей­
ность, активную жизнен­
ную позицию —  каждому 
■комсомольцу», «О личном 
вкладе каждого комсо­
мольца в строительство 
завода Атоммаш , обсуж­
дение проекта Конститу­
ции СС СР и многие дру­
гие.

Комитет ВЛ К С М  строй­
ки практикует проведение
комсомольских собраний с 
единой повесткой дня.

Как показала практика, 
такие собрания проходят 
.на более высоком органи­
зационном уровне, позво­
ляющем оперативно об­
суж дать важные вопросы, 
проанализировать мнение 
большинства, выработать 
единую тактику действий, 
привлечь к осущ ествле­
нию намеченного. Приме­
ром тому могут служить 
кустовые собрания —  как 
новая форма комсомоль­
ского собрания на строй­
ке. На таких собраниях 
рождаю тся новые начина­
ния и инициативы. Так, 
девиз: «Не выполнив зада 
ния— не уходить с рабо­
чего м еста!» родился 
именно на таком собра­
нии.

К. РЯБО ВО Л О ВА , 
секретарь комсомоль­

ской организации цеха 
Л: 4  химического завода:

Намечая повестку дня 
собрания, мы всегда свя ­
зываем ее с положением 
дел в цехе на данный мо 
мент. В последнее время 
у а » с сложились трудно­
сти с выполнением плана. 
Так, наш коллектив не 
выполнил план за август. 
На участках по рекомен­
дации партийного бюро 
цеха были проведены ком 
сомольские собрания, где 
рассматривались причины 
невыполнения плана.

Н. ПУГАЧ,
секретарь комктета 

ВЛКСМ  ш колы Л* 9 :

Ш кольный комсомол — 
это самый многочислен­
ный отряд ВЛ К С М , даю- 

Здесь Щий попо'лнекие в комсо-донскэнергострои» 
стали традиционными , мольские организации за- 
торжественные комсомоль .водов и фабрик, колхо- 
ские собрания, собрания- I зов и совхозов, учебных 
митинги, общее собрание заведений, учреждений, 
комсомольских организа- j армии и флота, во многом 
ций смежников или под- . формирующий а.ктивную
разделении, задействован­
ных на сооружении одно­
го объекта.

И, наконец, традицион­
ное проведение слета мо­
лодых строителей— передо 
виков производства, побе­
дителей социалистическо­
го соревнования в канун 
Дня строителя.

В  жизни нашей город­
ской комсомольской орга­
низации наступил напря­
женный, ударный этап 
заверш ение работ по соо­
ружению главного корпу­
са  завода Атоммаш и еда 
ча его к 60-летию  Вели­
кого Октября, Необходи­
мо сейчас, чтобы все ком­
сомольские собрания на­
целивали юношей и деву­
ш ек на эти рубежи.

А. ГЛ А ЗК О В, 
заместитель секретаря 

комитета ВЛКСМ  треста 
«Волгодонск э н е р г о- 
строй»:

На комсомольских соб-

жизиевнуто позицию.
Каким должно быть ком­

сомольское собра«ие в 
школе? Мы убедились, что 

хорошо подготовленные со 
бранил —  верный и на­
дежный помощник в учебе.

Ж иво и интересно про­
шло у нас в школе комсо 
мольское собрание «З н а­
ние— твое оружие в борь­
бе за коммунизм». Подго­
товку к этому собранию 
мы начали за два месяца. 
Ш таб «• Борьбы за глубо­
кие и прочные знания» со 
брал сведения по усп ева­
емости каждого класса. 
Ш таб «Всеобуча» зара­
нее проводил выездные 
заседания в классах, вы ­
являл недостатки. В  ито­
ге получилось, что в под­
готовке к собранию прак­
тически участвовали все 
комсомольцы. Это собра­
ние дало зарядку на весь 
учебный год.

Пленум принял соответ-

МЫ -  ОКТЯБРЮ!

С ДАЛЬНИМ РАСЧЕТОМ восьми человек сэкономи­
ла 5 3 4  рубля, за второй 
—  5 3 8  рублей. Полагаю, 

что и в третьем квартале
В  борьбе коллектива ( бригаде коллективный | менио вы ведет их из . показатель будет не мень- 

опытно - эксперименталь- |пла« ТЭКК. В  основу о д -1 строя. Но и при этом, ес- 1шим.
ного завода за  достойную наго из разделов его поло- [ли неграмотно пользо- I Бригада продолжает на­
встречу 60-летия Велико- жен расчет на экономию j ваться ими во время экс- 
го Октября особая роль | инструмента, которым ;плуатации, можно полу-
принадлежит инструмен­
тальщикам. Без хорошего 
инструмента, надлежащ е­
го штампа невозможно 
выпустить качественную 
продукцию, отвечающую 
всем требованиям ГОСТа.

Добротный инструмент 
— хорошее подспорье ра­
бочему. Но стоит он не 
дешево. Вот мы и решили 
сэкономить на этом деле.
За счет чего? Прежде 
всего, за счет бережного 
отношения к инструмен­
ту и продления срока 
служ бы его.

Учли и подсчитали все.
Так появился в нашей ‘ший перекос преждевре- но, бригада заточников из

пользую тся наши заточ- 
ш а  во время работы.

II по положению, и при 
практической работе сра­
ботанный, например, ре­
зец вы брасывался в ме­
таллолом. Мы отказались 
от тамой. практики: оста­
ток. твердого сплава нача­
ли наваривать на новую 
пластину. Таким образом, 
резцы по металлу стали 
получать, образно говоря, 
вторую жизнь.

Аналогично поступили и 
по отношению к шлифо­
вальным кругам. Сначала 
добиваемся правильной

чип, тот ж е результат.
А сколько раньше мож­

но было увидеть у нас 
ныорошенных кругов, на 
которых еще можно было 
затачивать режущие ин­
струменты. Теперь в от­
ходы идет только то, что 
уже нельзя эксплуатиро­
вать по технике безопас­
ности.

Потом внедрили бригад­
ный лицевой счет эконо­
мии. Это своеобразный 
итог экономической борь­
бы всего коллектива. З а  
первый квартал, а итоги

насадки их на вал. Малей мы подврдим покварталь

чатую борьбу за эконо­
мию и бережливость. Для 
нас она не кратковремен­
ная кампания, весь рас­
чет сделан с дальним 
прицелом. То, что уже до­
стигнуто, считаем своим 
вкладом в юбилейную ко­
пилку Октября.

Наиболее весомый вклад 
внесли А. И. Лунев, Г1. М. 
Мананков и другие чле­
ны бригады. Они вы соко- 
квалифцированные рабо­
чие. Сознательно и вдум­
чиво выполняют поручен­
ное дело, дисциплиниро­
ванны. По ним равняет­
ся весь коллектив.

А. БА С О В, 
бригадир заточников.

вп

н о в о с т и

Везти из ВУМСа j

РАБОЧИЕ участка ! 
поддержали предложе­
ние партийного комите- ! 
га перечислить в Фонд j 
мира свой двухчасовой 
заработок.

Двести тридцать руб­
лей—это их скромный, 
но благородный вклад в 
помощь народам разви­
вающихся стран.

Рабочие, специалисты 
Волгодонского участка 
механизации строитель­
ства, по/щержав инициа­
тиву шахтеров Дона, ус­
пешно справляются с 
заданием.

*  ПО-ПРЕЖНЕМУ ли• 
дером социалистическо­
го соревнования на 
60-дневной ударной тру­
довой вахте является 
экипаж автокрана в со­
ставе С. Мельникова и 
В. Калинкина.

П БРОВКО.
секретарь

парторганизации.

' СЛОВО 
СДЕРЖАЛИ
Бригаде Ш. О. Мав- 

раева из ремонтно-ме­
ханического цеха Атом 
маша было поручено 

t срочное задание — из­
готовить платформу 
для корпуса .Vs 1. 

j Не считаясь с лич- 
! ным временем и 
j используя передовые 
! методы труда, заводча. 

не выдали заказ на 
восемь дней раньше 

, срока с высоким ка- 
j чеством.
I Образцы труда пока 
! зали слесари-сборщики 
i Ш. О. М авраев, Н. Н, 

Козелло, А. А. Пон- 
кратов, электросварщи- 

: ки А. С. Бастрыкин, 
! В . Ф. Бобров, В. И.
: Лысенко.

Н. СК УРИ ХИ Н ,
! слесарь - ремонтник.

Одна, из лучш их
Комсомолка В. Посаженникова— одна из лучших ма­

ляров в комсомольско-молодежной бригаде А. Игнат- 
ченко УС «Жилстрой». Она добросовестно относится к 
своей работе и с хорошим качеством выполняет все 
задания.

На снимне: В. ПОСАЖЕННИКОВА.
Фото В .  К о м и с с а р о в а .

„ВП“ НА ПУСКОВЫХ. ОЧИСТНЫЕ СООРУЖЕНИЯ

Заказывают и... отказывают

раииях в подразделениях 1ствующее постановление.

Сто с небольшим анкер­
ных болтов должен поста­
вить' отдел оборудования 
завода Атоммаш для мон­
таж а насосной станции 
второго подъема очистных 
сооружений. Как свиде­
тельствует последний гра­
фик производства работ 
от 18 июня 1 9 7 7  года, ко­
торый подписан и началь 
ником отдела капитально 
го строительства завода 
т. Скоповым, поставку 
всего оборудования для 
монтажа насосной ‘стан­
ции надо было закончить 
еще 2 8  июля. Исходя из 
этих сроков, бригадам 
«Спецгндроэнергостр о я» 
был назначен свой срок 
окончания работ— 15 ок­
тября текущего года.

—  Если бы начать мон­
таж  насосов 15 сентября, 
—  рассказы ваю т мастер 
А. Сотников и прораб 
А. Гаврилю к,— то мы бы 
в сроки уложились. На 

одного насоса 
требуется мини- 
дня. Н асосов — 
четыре. Ровно 

работы двум

обвязку 
бригаде 
мум три 
двадцать 
на месяц 
бригадам.

—  Но 15 сентября рабо­

ты на монтаже не начаты.
Монтаж насосов не мо­

ж ет быть начат не только 
по причине отсутствия 
анкерных болтов. Отдел 
оборудований завода 
Атоммаш не поставил 
такж е пальцы, фланцы, 
полумуфты, без которых 
насосы леж ат мертвым 
грузом на стройплощадке.

Много было говорено- 
переговорено на эту тему 
с Шаказчиком, но дело сто­
ит.

Монтаж насосов и, 
{вообще, сроки сдачи на­
сосной станции второго 
подъема под угрозой сры ­
ва, так определили сегод 
няшнее положение мастер 
и прораб «Спецгидроэнер- 
гостроя».

Выйти из прорыва мож­
но только с помощью ак­
кордного ' наряда. Здесь 

• сделаем пояснение. На 
I монтаже насосной стан.
’ ции нет постоянных 
бригад, вернее, бригады 
есть, но люди в бригадах 
меняются очень часто, так 
как «Спецгидроэнерго- 
строн» присылает сюда 
командировочных на не­

больш ой срок. Среди них 
попадаются и те, кто не 
заинтересован в конечных 
результатах труда, а по­
тому вопрос качества, 
строжайш его соблюдения 
технологии, темпов здесь 
хромает. По сути дела, 
при такой организации 
производства с рабочих 
снимается ответственность 
за  весь процесс.

Аккордный наряд дает 
не только материальную 
заинтересованность, что 
скаж ется на темпах (кото 
рые необходимы в данной 
ситуации), но и обнажит 
перспективу работы. Рабо­
чие будут знать свои за ­
дачи. за выполнение кото­
рых они будут нести от­
ветственность.

—  Но сегодня мы не мо­
жем дать такого наряда, 
хотя есть и деньги, и ж е­
лание людей. Дело за  за­
казчиком. В  отделе обору 
дования завода Атоммаш 
почему-то не торопятся. 
Вот и выходит, что сами 
заказы ваю т, сами же. се­
бе и отказываю т

В. Ч ЕРК А С О В .

редакции ?;.*

отвечАют

„Б О Г Зй
стАнцанг

Критика, высказанная 
в корреспонденции 
«Бой» за станцию», 
опубликованной от 9  
сентября 1 9 7 7  года. ■ 
адрес руководителей 
С М У . 15 по организа­
ции труда, справедли 
ва. Бригада В . Мягко­
вой обеспечена ш тука­
турной станцией. Воп­
рос организации труда 
на отделочном участке 
рассмотрен на co-'p i 
нии бригады и ниже, 
иерно-техннческнхи ра­
ботниками участка с 
участием главного ин­
женера , управления 
строительства « Про ’t - 
строй».

На совещании в г : ; :  
коме обсуждена статья 
«Бон» за  станци.о». на 
котором указано коми­
тету ВЛ К С М  на него, 
статочную работу с о *  
сомольско - м о ло ю ж ­
ными коллективами, 
рассмотрены вопросы 
конкретного участи*, 
роли комсомольского 
актива в обеспечении 
выполнения принятых 
обязательств.
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ф  И з у ч а е м  п р о е к т  

1C о пет и т  у  Ц П *  С С С Р

Помог ают
коммунисты

Для у г л у б л е н н о г о  и з у ч е ­
н и я  ц п р о п а г а н д ы  п р о е к т а  
К о н с т и т у ц и и  С С С Р  в  ц е х е  
•\: 5  х и м з а в о д а  о р г а н и з о в а ­
ны д ве  г р у п п ы .  Одна н а с ­
ч и т ы в а е т  4 3 ,  д р у г а я  —  4 0  
с л у ш а т е л е й .  У ч еб о й  о х в а ­
ч ен ы  п р а к т и ч е с к и  в с е  р а ­
бо т н и к и  ц е х а .

Р а с п и с а н и е  с о с т а в л е н о  с  
т а к и м  р а с ч е т о м ,  ч тобы  на  
к а ж д о м  з а н я т и и  о д н о в р е м е н ­
но п р и с у т с т в о в а л и  р аб о ч и е  
д в у х  с м е н :  « А »  и « Г » ,  « Б >  
и « В » .  Н а ч и н а е т с я  з а н я ­
тие в 1 5  ч а с о в  4 5  м и н у т  и 
п р о д о л ж а е т с я  ч а с .  Л ю д и ,  р а ­
б о т а ю щ и е  д н ем , р а с п р е д е ­
ле н ы  м е ж д у  д в у м я  г р у п п а ­
ми.

пип п р о е к т а  О сн о в н о г о  З а ­
ко н а .

Пропагандистами явля 
ются теоретически гра­
мотные компетентные 
коммунисты. В  первой 
группе— начальник це­
ха А . П. Кондратенко 
и технолог Н. А. Бу- 
халкин, оба имеют выс- j 
шее инженерное обра­
зование. Во второй 
группе —  начальник 
участка Н. И. Кореш­
ков, имеющий среднее 
специальное образова­
ние, и я.

Занятия проводим по 
плану, утвержденно­
му парткомом завода. В  
плане предусмотрено 
для изучения семь тем. 
Пока что провели три 
занятия по темам «О с­
новы общественно-по­
литического и ЭКОНОМИ-’ 
ческого строя»; «Го су­
дарство и личность» и 
«Наационально - госу- 

эстве 
СССР»,
дарственное устройство 
~ С С ~

В м е с т е  с  т ем ,  и з у ч а е м ы й  
м а т е р и а л  т е с н о  у в я з ы в а е м  
с  з а д а ч а м и  и д е л а м и  с в о е г о  
к о л л е к т и в а .  К п р и м е р у ,  л и ч ­
но я  н а  п ер во м  ж е  з а н я т и и  
о б с т о я т е л ь н о  р а с с к а з а л а  о 
п л а н а х  и з а д а ч а х  по п о д г о ­
т о в к е  к д о с т о й н о й  в с т р е ч е  
6 0 - л е т и я  В е л и к о г о  О ктября,  
к у с п е ш н о м у  з а в е р ш е н и ю  
юб и л ей н о го  г о д а ,  о п ро б ле­
м а х  п о в ы ш е н и я  эф ф е к т и в ­
н о с т и  и к а ч е с т в а ,  у к а з а л а  
н а  с л а б ы е  з в е н ь я ,  где и к о ­
м у  н ад о п о д т я н у т ь с я ,  на  
к а к и е  п ро блем ы  о б р ат и т ь  
о с о б о е  в н и м а н и е .

З а н я т и я  п р о х о д я т  оч ен ь  
ж и в о ,  а к т и в н о .  С л у ш а т е л и  
з а д а ю т  мн ого в о п р о с о в ,  в ы ­
с к а з ы в а ю т  р а з л и ч н ы е  с у ж ­
д ен и я  и з а м е ч а н и я ,  в н о с я т  
п р е д л о ж е н и я .  П о с т у п и л и ,  к 
п р и м е р у ,  т а к и е  в о п р о с ы :  
п о ч е м у  в  л е т н е е  в р ем я  в ы ­
д е л я е т с я  м е н ь ш е  п у т е в о к  в 
с а н а т о р и и  и д о м а  о т д ы х а ,  
чем з и м о й ?  К а к у ю  з а р п л а т у  
п о л у ч а ю т  р аб о ч и е  в к а п и т а ­
л и с т и ч е с к и х  с т р а н а х ?  П о ч е ­
м у  в п е р в ы е  п о с л е в о е н н ы е  
годы р е г у л я р н о  с н и ж а л и с ь  
ц ен ы  н а  т о в а р ы ,  а с е й ч а с  
р а з н ы м  к а т е г о р и я м  р а б о т а ­
ю щ и х  в  р а з н о е  вр ем я п о в ы ­
ш а е т с я  з а р а б о т н а я  п л а т а ?

v

С р ы в о в  з а н я т и й  н е  б ы ­
в а е т .  П о с е щ а е м о с т ь  х о р о ­
ш а я .  О т с у т с т в у ю т  с л у ш а т е ­
ли  т о л ь к о  по у в а ж и т е л ь н ы м  
ц р и ч и н а м  —  б о л е зн ь ,  о т ­
п у с к  и  к о м а н д и р о в к а .

П р и  п о д г о т о в к е  к  з а н я ­
тиям мы, п р о п а г а н д и с т ы ,  
н а р я д у  с текстом п р о е к т а  
К о н с т и т у ц и и  п о л ь з у е м с я  
т а к ж е  ж у р н а л о м  « П а р т и й -  
г а я  ж и з н ь »  ( Л : Л ' ;  1 1  и 1 2 ) ,  
м а т е р и а л а м и  « Э к о н о м и ч е ­
с к о й  г а з е т ы »  ( « З а  с т р о к о й  
п р о е к т а » )  и д р у г и м и .

Н а з а н я т и я х  п о л ь з у е м с я  
с р е д с т в а м и  н а г л я д н о й  а г и ­
т а ц и и ,  о с т а в ш и м и с я  от и то ­
г о в ы х  з а н я т и й  п р о ш ед ш е го  
у ч е б н о г о  г о д а .  Эго —  с т е н ­
д ы  с  з а д а ч а м и  д е с я т о й  п я ­
т и л е т к и  по с т р а н е ,  з а в о д у  
и ц е х у .

З а н я т и я  с т р о и м  обы чно  
т а к :  о б ъ я в л я е м  т е м у ,  п л ан  
з а н я т и я ,  л и т е р а т у р у .  С л у ­
ш а те л и  в с е  это  з а п и с ы в а ю т .  
З а т е м  с л е д у е т  р а с с к а з  п ро­
п а г а н д и с т а ,  о т в е т ы  н а  в о ­
п р о сы  с л у ш а т е л е й  и с о б е с е ­
д о в а н и е  по т е м е  п р е д ы д у ­
щ е г о  з а н я т и я .

Р а с с к а з  о и р о е к т е  К о н ­
с т и т у ц и и  С С С Р  обычно д а ­
ем в с р а в н е н и и  с  к о н с т и т у ­
ц и я м и  и и х  п р а к т и ч е с к и м  
о с у щ е с т в л е н и е м  в н а и б о л е е  
р а з в и т ы х  к а п и т а л и с т и ч е ­
с к и х  с т р а н а х .  Опыт п о к а ­
з ы в а е т ,  что э т и м  д о с т и г а е т ­
с я  н а и б о л ь ш а я  эф ф е к т и в ­
н о с т ь  в п р о п а г а н д е  и и з у ч е ­

на все вопросы слу­
шателей стараем ся да­
вать исчерпывающие, 
обстоятельные ответы.

Особенно активно об­
мениваются мнениями 
на занятиях слесарь 
тов. Чайка, аппаратчи­
ки тт. Чумаков, Крив- 
лякин и другие.

Т а к ,  А л е к с а н д р  Ч а й к а  
в н е с  п р е д л о ж е н и е  с о к р а т и т ь  
ж е н щ и н а м  р аб о ч и й  д е н ь  на  
д в а  ч а с а  с  тем ,  что м у ж ­
ч и н ы  к о м п е н с и р у ю т  э т о  бо­
л е е  п р о и зв о д и т е л ь н о й  р а б о ­
т о й .  А п п а р а т ч и ц а  Л .  Ф. 
Ш в ы д к о  п р е д л о ж и л а  б о л ь ­
н и ч н ы й  л и с т  в ы д а в а т ь  р а б о ­
т а ю щ и м  м а т е р я м  до п олн ого  
в ы з д о р о в л е н и я  р е б е н к а .  Л а ­
б о р а н т к а  А.  А. И л ь я ш е в -  
с к а я  с ч и т а е т ,  что с л е д у е т  
и с к л ю ч а т ь  из оч ер ед н о го  
т р у д о в о г о  о т п у с к а  н а р у ш и ­
те л я  т р у д о в о й  д и с ц и п л и н ы  
и о б щ е с т в е н н о г о  п о р я д к а  
вр ем я  п р о г у л о в  и о п о зд а н и й  
и п р е д о с т а в л я т ь  е м у  о т ­
п у с к  т о г д а ,  к о г д а  с о ч т е т  
н у ж н ы м  а д м и н и с т р а ц и я .

Х о д  з а н я т и й  по и зу ч е н и ю  
п р о е к т а  К о н с т и т у ц и и  С С С Р  
н а х о д и т с я  под п о с т о я н н ы м  
ко н т р о л ем  п а р т о р г а н и з а ­
ции .

У г л у б л е н н о е  и з у ч е н и е  и 
п р о п а г а н д а  п р о е к т а  О с н о в ­
ного З а к о н а  п р о д о л ж а е т с я .

З а н я т и я  по и з у ч е н и ю  п р о ­
ек т а  К о н с т и т у ц и и  с п о с о б ­
с т в у ю т  р о с т у  т в о р ч е с к о й  
а к т и в н о с т и  с л у ш а т е л е й .  В  
ц е х е  в с е  б о л ь ш е у с и л и в а е т ­
с я  н а к а л  с о р е в н о в а н и я  за  
д о с т о й н у ю  в с т р е ч у  6 0 - л е т и я  
В е л и к о г о  О ктя б р я.

Н. КАРАЧЕНЦЕВА, 
пропагандист, 

зам. секретаря 
парторганизации 

цеха № 5 
по идеологической 

работе,

ЧИСЛОМ И УМЕНИЕМ
Свыше 3 0  рационализаторских предложений, 

направленных на автоматизацию производственных 
процессов, экономию электроэнергии и материалов, 
повышение техники безопасности. внедрено на 
лесокомбинате с начала года. Столько же находят­
ся в стадии рассмотрения.

В числе лучших рационализаторов —  крановщик 
цеха разделки хлыстов П. И., Раздоров, слесарь ма­
стерской Ю. Л. Ткаченко. А на счету механика ле- 
собиржн Г. Н. Кутыгнна —  14 предложений! -

Только по уж е внедренным предложениям раци­
онализаторы сберегли предприятию с начала года 
около 5 0  тысяч рублей.

С. Н АБОКИНА, 
инженер по рационализации.

В П

НОВОСТИ
В ком сом ольск их  

организациях

Идут отчеты
В  комсомольских 

группах и комсомоль­
ско-молодежных кол­
лективах химзавода про 
шли отчетно-выборные 
собрания. На собраниях 
проведен анализ работы 
организаций за 1 9 7 6  —
1 9 7 7  год, вскры ты не­
достатки, обсуждены 
вопросы выполнения го­
сударственного плана, 
участия комсомольцев 
в поставках сырья, во­
просы полнт-и техуче- 
бы. работы постов 
«Комсомольского про­
ж ектора», шефов-про- 
изводственников няме- 
чены задачи на 1 9 7 7 —
1 9 7 8  год.

Избргны новые соста­
вы комсомольских бю­
ро н комитетов

Из 2 8  вновь избран­
ных секретарей ком­
сомольских организа­
ций восемь- — комму­
нисты и кандидаты в 
члены партии.

На Всесоюзную 
ударную

3 0  комсомольцев и 
двух коммунистов при­
слал на строительство 
первенца атомного м а­
шиностроения комсо­
мол Азербайджана. 
В се  работали в разных 
районах Азербайджана, 
специальности почти у 
всех строительные. 
Е сть ш тукатуры, м аля­
ры, бетонщики, водите­
ли, трактористы.

Новый отряд уж е рас­
пределен по рабочим 
местам и приступил к 
выполнению первых за ­
даний. Больш инство бу- 

J дет работать бетошци- 
1 к а м н в С М У -9  «Завод- 
j стр оя», остальные —
I на растворо-бетонном 
I заводе, в азтопроизвод- 
: ственном объединении,
I в «Ж илстрое». j

В помощь селу
Волгодонцы стали по­

сти..иными помощника- ■ 
ми совхоза «Волгодон-1 
ской» и совхоза-завода j 
«Заря». Ежедневно ! 

принимают участие в 
уборке урож ая н школь 
ники города.

До четы рехсот уча • 
ш ихся каждый день вы ­
езж ает на уборку ово­
щей, около двухсот — 
на уборку кукурузы в 
«Волгодонской» и « З а ­
рю».

Работаю т ребята на 
совесть, в уборке уро­
ж ая -77  есть немалая 
доля их труда.

В  центрально-завод­
ской лаборатории опыт­
но - экспериментально­
го завода систематиче­
ски ведется контроль 
за качеством вы пускае­
мых деталей. Особенно 
качественно проводит 
все испытания техник- 
метролог Л. Ш . Р ы ков- * 
ская.

На снимке: Л. Ш. Р Ы - 
К О В С К А Я  за подготов­
кой к испытанию чугун­
ных образцов на проч­
ность

Фото В. Яшина.

ДЛЯ РАБОТЫ В ЦЕХЕ I Лучший
Бригада слесарей-электриков, которой руководит 

член В Л К С М  Михаил М нхельсон из служ бы энер­
гетика цеха корпусного оборудования, приступила к 
ревизии и наладке электрооборудования мостовых 
пятидесятитонных кранов на Атоммаш е.

Налаживание техники идет с опережением гра­
фика и высоким качеством.

Выполняя эту работу, добросовестно трудятся 
коммунисты Геннадий Гончаров, комсомолец Михаил 
Зиащенкин, Аркадий Тюфяков и другие.

Работа проводится под руководством молодого 
инженера комсомольца Геннадия Шубина. Е ж ем е­
сячное перевыполнение заданий —  закон энергети­
ков на главном корпусе завода.

По завершению начатого краны будут переклю ­
чены на монтаж оборудования1 в цехах, а затем они 
найдут свое применение при производстве реакторов.

А. К А Л А Б У Х О В . 
наш внешт. корр.

СЛОВО КОМАНДИРАМ ПРОИЗВОДСТВА

результат
Семнадцать тысяч ку- 

i бнческнх метров грунта 
j вынул своим экскавато- 
[ром опытный механиза­

тор В . Скрябин при 
норме 15  тысяч.

Он и стал победите­
лем августовского со­
циалистического сор ев­
нования в честь 60-ле- 
тня Великого Октября 
среди экскаваторщ иков 
П М К -13.

Н. Л У Щ ЕП И Н А ,- 
экономист.

Б Ы В А Е Т  так, что в 
процессе работы в цехе не 
оказалось материалов. А 
аремя-то не ждет. Вот 
тут-то и скаж ется иници­
атива мастера, его расто­
ропность и сообразитель­
ность.

На совещании м а­
стеров М инистерства энер­
гетического машинострое­
ния, состоявш емся на 
Ижореком заводе, на кото­
ром мне посчастливилось 
побывать вм есте с други­
ми атом.машевцами, мно­
го говорилось о роли и зна 
ченим мастера на произ­
водстве, об его ответствен­
ности за выполнение смен­
ного задания и плана це­
ха в целом. Особое вни­
мание уделялось его ум е­
нию работать с людьми.

А это, по своему опыт г 
знаю, дело не простое. В 
институте учат самым раз­

личным^ премудростям, ставляет духовное и нрав- 
а как работать с людьми, сгвеиное богатство и стар-

В се он должен видеть, 
знать, поспевать. Иначе' он 
не будет организатором 
производства, душой рабо­
чих. Сумеет только фикси­
ровать факты. Не вести 
подчиненных за собой, а 
плестись за ними.

Б ы ть мастером на А том­
маше, работать в его ве­
ликолепных корпусах — 
большая честь молодым 
специалистам. Мы должны 
создавать свои, атомма- 
шевские, традиции. В  их 
основу должно быть зало­
жено все лучшее, что со-

| своеобразную преграду, 
j Вот парадокс: участок

или цех, где хозяйничает 
мастер, успешно справил­
ся с планом. В се  доволь­
ны, всех наделяют поче­
стями, выдают премиаль­
ные. Всем, кроме непо-. 
средственного организато­
ра производства —  м асте­
ра. В  лучшем случае о- 
нем вскользь уп ом ян ут а 
каком-либо докладе. Этим 
и ограничиваются мораль­
ные и материальные меры 

< поощрения того, кто вел 
. непосредственную борьбу

О р г а н и з а т о р  
или снабженец?

может научить только 
жизнь.

М астер обязан знать мо­
ральные и физические 
возможности подчиненно­
го, ■быть своего рода учи-

ших поколении, и нашего 
современника.

Добиться этого будет не 
легко, но крайне необхо­
димо. Нелегко потому, 
что зачастую  приходится

тел ем, другом и настав- j мастеру выполнять не 
ником его. свойственные ему фуик-

Это прежде всего к а с а е т -; ции. Б ы вает, что вместо 
оя мастера Атоммаша. i непосредственной органч- 
Е м у приходится работать j зации процесса, контроля 
в особых условиях. К о л - ;за  технологией, производ- 
лектив еще полностью не ] ственным ритмом мастеру 
сформировался, микрокли- j приходится обеспечивать 
мат не установился Совре рабочего инструментом, 
менная, но ещ е основа- разыскивать чертежи, за ­
то л ьио не изученная т е х - ! менять отсутствую щ его 
ника, не отлажено как еле- • работника, выполнять обя- 
дует -производство. Коро- j заяшости снабженца, 
че; ему все надо начинать Да мало ли чем прихо- 
с нуля на месте, где нет^дится заниматься мастеру 
еще установившихся тр а-;р ад и  того, чтобы участок, 
диций, только вы ясняю тся ! цех выполнил производ- 
отношения друг к другу, (ственный план? А добив- 

В  этих условиях работы шнсь этого, он упирается 
у мастера хоть отбавляй. * в какую-то непреодолимую

за план, за культуру про- 
п.:.в.>дства, технику без­
опасности, наконец, за ра­
боту без отстающих.

Н есправедливо это. И 
не только я такого мне­
ния. Д оказательством тб- 
го— слишком уж большая 
текучесть командиров 
среднего звена. Многие 
отказываю тся от занимае­
мой должности и перехо­
дят на работу рядовыми 
стано члхгками: токарями, 
фр езер ; ■ в щикам и, зуборез­
чиками.

Т аксе положение не 
должно быть терпимым на 
А томмаш е. М астер —  это 
центральная фигура на 
производстве. И ему надо 
создать все необходимые 
условия на заводе.

Н. К Р И В О Ш Л Ы К О В , 
мастер цеха корпусного 
оборудования Атоммаша.



П р о д а в е ц  магазина №  6  В Л агода— одна из самых 
о п ы т н ы х  в  коллективе. По своей профессии она ра­
б о т а е т  много лет, пользуется авторитетом, особен­
н о  у  молодежи.

На снимке: В. Л А ГО Д А .
Фото В . Яшина.

П ервы е на в ы с та в ке
Более чем сотней раз­

нообразных цветочных 
композиций были пред­
ставлены  цветоводы 
нашего города на со­
стоявш ейся недавно в 
Ростове областной вы ­
ставке цветов.

Экспозиция Волго­
донска была одной из 
сам ы х обширных и раз­
нообразных на вы став­
ке и по праву привлек­
ла всеобщее внимание.

По решению жюри об­
ластной выставки вол­
годонцы поделили пер­
вое место с цветовода­
ми Ростова-на-Дону. 
Городу присужден дип­
лом первой степени.-

«Хиросима не повто­
ри тся», «А ксинья», 
«Ж енщинам револю ­
ции», «Чили не сло­
мить». «М ы с мамой», 
«Волгодонские круже­

ва » , «Новогод я  я я 
ночь» —  таковы деви­
зы лишь немногих от­
меченных на вы ставке 
композиций.
. Активное участие в 
вы ставке принимали 
призеры августовской 
городской выставки 
цветов: Р С У  зеленого 
хозяйства, детский сад 
«Голубы е дорожки», 
горбольница, Ж К К  тре­
ста «Волгодонскэнерго- 
строй» и другие кол­
лективы.

Диплом первой сте­
пени и путевка на В се ­
союзную вы ставку до­
стижений народного хо­
зяйства вручены цвето- 
воду-любителю из на­
шего города М. Ф. И ва­
новой.

И. М А К А РЕН К О , 
главный художник 

города.

Чит ат ель предлагает  ~

П озаботьтесь 
об официанта х
В  обеденный перерыв столовые города всегда 

переполнены. Трудно приходится в это время офи­
циантам. Не ошибусь, если скаж у, что они в это 
врем я прямо бегают с подносами в руках: надо успе­
вать убирать столы. Ж алко смотреть на них, спе­
шащих в мойку с  подносами, горой нагруженными 
тарелкам и.и  стаканами.

А  почему бы администрации общепита не • обеспе­
чить столовые и кафе специальными каретками на 
колесиках? В. Л О ЗИ Н СКИ И

ТОЖЕ ДЕЛО 
КОМСОМОЛЬСКОЕ

С т а л о  хорошей т р а д и д и -  [ к у р с е .  И девушки стремн­
ей в ксЖсояольекой органи- лиеь и» подвести его —  
эации В’-ЗДПАВ: секретарь (всего одно очко уступили 
. . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  п о б е д и т е л я .ч -с а н д р у -к о м и т е т *  ко м с о м о л а  —  ко 
м а н д и р  с а н и т а р н о й  дру  
ж и в ы .

— А ч ем у з д е с ь  у д и в ­
л я т ь с я ,  —  г о в о р и т  Ю. Ф.  
Г л а д ы ч ,  н а ч а л ь н и к  ш таб а  
ГО В Н И М П А В, —  ко м со м о л  
н и к о г д а  не бы л в сто р о н е

они
яскнникам из В о с т о ч н ы х  
э л е к т р о с е т е й  и н а 2 7  очков  
оп ер ед и л и  к о м а н д у  ВОЭЗ,  

: з а н я в ш у ю  т р е т ь е  м е с т о .

I Н а э т и х  с о р е в н о в а н и я х  
у с п е ш н о  д е й с т в о в а л  и с а н -  
и о ст  В Н К И П А В  —  rp tfn .e  

, м е с т о ,  а на см о т р е  с а н -  
. п р о с в е т п е ч а т и  но а к т у а л ь -

комитета коме, в м о я 
ВНИИПАВ Владимир Куру- 
лев,

— Теперь мы будем ста­
в и т ь  ш \ : д с обою  за д а ч и  
с о о т в е т с т в и и  е т р е б о в а н и я ­
ми п р о е к т а  н о во й  К о н с т и ­
т у ц и и  С С С Р .  Мы у ж е н ео д ­
н о к р а т н о  о б с у ж д а л и  э т о т  
з а м е ч а т е л ь н ы й  д о к у м е н т  н 
о б р атил и  в н и м а н и е ,  что во ­
п р о сы  з а щ и т ы  Р о д и н ы  в ы ­
н е с е н ы  в о т д е л ь н ы й  р а з ­

ит в о е н н о -п а т р и о т и ч е с к о г о  
в о с п и т а н и я ,  а в э т и х  у с л о ­
в и я х  с е к р е т а р ь  о к а з ы в а е т - ; н о с ти  т е м а т и к и  и х у д о ж е е т -  1Де л - Это ещ е р а з  г о во р и т  о 
ся  в ц ен т р е  в с е й  о б о р о н н о -  в е н н о м у  оф о рм л ен и ю  в п р о - ! в а ж н о с т и  п о д г о т о в к и  с а н -  
м а с с о в о и  р а б о т ы . . .  Х о т и т е  ц е с с е  р аб о т ы  с а н д р у ж и н  ц :Д РУ Ж и н н и ц  и в с е г о  н а г е л е -

о ч а г е  п о р а ж е н и я  з а н я л и  |н ия 1,0 г р а ж д а н с к о й  о б о р о -с а -п о с м о т р е т ь  на з а н я т и е  в 
н и т а р н о й  д р у ж и н е ?  —  про -  втор ое  
д о л ж а е т  о н .  —  З а й д и т е  на  
м и н у т у !

В  к л а с с е ,  к у д а  мы  з а ш л и ,  
з а н и м а ю т с я  д е в у ш к и .

—  Н а д е т ь  ‘ п р о т и в о г а з ы !  
р а з д а е т с я  к о м а н д а .  Идет  

т р е н и р о в к а  в з в е н ь я х  по 
н а д е в а н и ю  п р о т и в о г а з о в  и 
с р е д с т в  з а щ и т ы  к о ж и .  К о ­
м а н д и р  с а н д р у ж и н ы  о т м е ч а ­
ет  о ш и б к и ,  д о п у щ е н н ы е  при  
вы п о л н е н и и  з а д а н и я ,  а по­
том с а м  п о к а з ы в а е т  п р а ­
в и л ь н о  и сп о л н е н н ы е  при­
ем ы  н а д е в а н и я  и н д и в и д у ­
а л ь н ы х  с р е д с т в  з а щ и т ы .

В  д е й с т в и я х  к о м ан д и р а  
с а н д р у ж и н ы  ви д н а л о в к о с т ь  
и с н о р о в к а .  Оно и п о н я т н о :  
с к а з ы в а е т с я  оп ы т,  п ри обре­
т е н н ы й  В л а д и м и р о м  Г у р у -  
л е в ы м  во вр ем я  с л у ж б ы  в 
ар ми и  (к о м а н д и р  роты  х и м -  
з а щ и т ы ) .  Особенно ярко  
п р о я в и л о с ь  эт о  во  время  
к о н к у р с а  к о м ан д и р о в  с а н и ­
т а р н ы х  д р у ж и н ,  ко гд а В л а ­
димир н аб р ал  3 9  б а л л о в  из  
■13-х в о з м о ж н ы х .  К о м и с с и я ,  
с о с т а в л е н н а я ,  из пяти в р а -  
ч е й - с п е ц и а л н с т о в ,  у с т р о и л а  
ем у ,  к а к  и д р у г и м  к о м а н ­
дирам с а н д р у ж и н ,  с т р о г и й  
э к з а м е н  по с л о ж н ы м  в о п р о ­
с а м :  о р аб о т е  с а н и т а р н о й
д р у ж и н ы  в о ч аг е  п о р а ж е ­
ния, о р а з н о о б р а з н ы х  у с л о ­
в и я х  д е й с т в и я  с а н д р у ж и п -  
ниц
ж и зн и  п о с т р а д а в ш и х .

С а н д р у ж и н а  В Н И И П А В  с 
р а д о с т ь ю  п р и в е т с т в о в а л а  
у с п е х  с в о е г о  к о м а н д и р а ,  з а ­
н я вш его  п ер во е м е с то  в к о и -

м е с ю  ( п е р в о е  
з а н я л а  в п е р в ы е  в ы с т у п а в ­
ш а я в с о р е в н о в а н и я х  с а н ­
д р у ж и н а  з а в о д а  А т о м м а ш ) .

м е с т о  ! н е —  В  э т о м  в а ж н о м  деле  
[ к о м с о м о л ь ц а м  н ел ь зя  с т о я т ь  
■в с т о р о н е .  И х  д о л г  —  не  
т о л ь к о  х о р о ш о  п о д г о т о в и ть

В л а д и м и р  К у р у л е в  с т р е ­
м и т ся  д о б и т ь с я ,  ч тобы  р а ­
зу м о м  и с ер д ц е м  б ы л а п о­
н я т а  з а д а ч а  —  о б о р о н н ая  
р а б о т а ,  д ел а  г р а ж д а н с к о й  
об о р о н ы ,  в о е н н о -п а т р и о т и ч е ­
с к о е  в о с п и т а н и е  —  во п р о с ы  
не в т о р о с т е п е н н ы е ,  и х  н у ж ­
но р е ш а т ь  с  д умой  о Р о д и ­
не, п о н и м ан и ем  с в о е г о  долга  
и о т в е т с т в е н н о с т и ,  г о т о в н о ­
ст и  к з а щ и т е  и н т е р е с о в  с о ­
ц и а л и с т и ч е с к о г о  О т е ч е с т в а ,  
З а с е д а н и я  к о м и т е т а  к о м с о ­
м о л а ,  к о м с о м о л ь с к и е  с о б р а ­
ния, в с т р е ч и  с  у ч а с т н и к а м и  
В е л и к о й  О т е ч е с т в е н н о й  в о й ­
ны  и в е т е р а н а м и  т р у д а ,  
л е к ц и и ,  б е с е д ы ,  о р г а н и з о ­
в а н н ы е  п р о см о т р ы  кино­
фильмов по г р а ж д а н с к о й  
о б о р о н е . . .  Б ы л и  у ч т е н ы  
ошибки в р аб о т е  д р у ж и н ы

се б я  к обор он е,  но и помочь  
д р у г и м .

Д у м а е т с я ,  что в сво е м  до­
к л ад е  н а  к о м с о м о л ь с к о м  с о ­
б р ан и и  с е к р е т а р ь  к о м и т е т а  
к о м с о м о л а  р а с с к а ж е т ,  как 
е м у ,  к о м а н д и р у  с а н д р у ­
ж и н ы , п о м о г а л и  з в е н ь е в ы е  
д р у ж и н ы  Т а т ь я н а  П о л я н ­
с к а я ,  Л ю д м и л а Ш и б о л е н к о -  
в а ,  а к т и в и с т ы  с а н д р у ж и 1- 
ны Е л е н а  К а т ю х и н а ,  С в е т ­
л а н а  С т а ф е е в а ,  п р е д с е д а т е л ь  
о б щ е с т в а  К р а с н о г о  К р е с т а  

1 Р и м м а  О в ч а р е н к о .
Он о б я з а т е л ь н о  о т м е ти т ,  

что к о м с о м о л ь ц ы  с ч и т а ю т  
с в о и м  кр ов ны м  делом а к т и в ­
ное у ч а с т и е  в оборонной р а ­
боте ( в  с а н д р у ж и н е  п о с т а в ­
л е н а  з а д а ч а  —  ка ж д ы й  с а н ­
д р у ж и н н и к  —  к о м с о м о л е ц .  
С е й ч а с  не к о м с о м о л к а  т о л ь -

на п р о ш л ы х  с о р е в н о в а н и я х :  |1:0 о д н а ) .  З д е с ь  за к о н о м  
н е ч е т к о е  у п р а в л е н и е  в с т а л о  —  п ер ед о в и к о м  быть  
з в е н ь я х ,  н е д о с т а т к и  в в ы -  в с е м :  в_ т р у д е ,  в о б щ е с т -  
по л н ен и н  п р и ем о в п о л ь зо -  вен н о й  р аб о т е ,  в оборонной  
в а н н я  и н д и в и д у а л ь н ы м  н е -  п о д г о т о в к е . . .  
р е в я зо ч н ы м  п а к е т о м ,  и н д и -  Д у м а ю ,  что с к а ж е т  к о м а н -  
в и д у а л ь н ы м и  с р е д с т в а м и  з а -  Д, ! Р с а н д р у ж и н ы  и о сво ей  
щ и ты ,  в с т р о пвой п о д г о т о в - ; м е ч те  —  на сл е д у ю щ и й  год 
ке .  Б о л ь ш у ю  п о м о щ ь ОК.1-

С е й ч а е
в б ор ьб е за  с п а с е н и е  I у ч еб н о г о

з ы в а е т  KOMatniipv п о л и т ­
р у к  д р у ж и н ы  Е. Г. Г о л о т а .

п о д во д и тся  итоги  
года в г р а ж д а н ­

с к о й  оо о р о н е.

—  Об эт о м  т о ж е  н у ж н о  
б у д е т  п о г о в о р и т ь  на Комсо­
м о л ь с к о м  с о б р а н и и ,  —  
в с л у х  р а з м ы ш л я е т  с е к р е т а р ь

— ■ в первы й  год ж и зн и  по 
новой К о н с т и т у ц и и  С С С Р —  
с т а т ь  п о б ед и т ел ям и  и, у в е ­
рен я, к э т о м у  у  с а 'н д ру -  

ко м ео м о ль  ц е в 
е с т ь  в с е .  о с н о в а -

ЖИННиц -
В Н И И П А В
ния.

М. НЫРКОВ, 
мастер производственного 

обучения курсов ГО 
Волгодонска.

СПОРТ

НЕ СТОЯТЬ 
В СТОРОНЕ
В спортивном *ал* 

Дверце культуры «Ок­
тябрь» состоялось от­
крытие пер»«нст»* горсо 
»ета ДСО «Труд» по бас 
квтболу среди мужских 
команд, I  котором при­
няли участие сборные 
команды коллективе* 
физкультуры. Семь силь 
нейших команд вступи­
ли * спортивную борьбу 
за право называться 
лучшей командой обще­
ства «Труд».

В первом туре встре­
тились команды химза­
вода и «Южстальконст- 
рукции»., Победили бас­
кетболисты «Южсталь- 
конструкции».

К сожалению, не при­
няла участия в соревно­
ваниях команда лесопе­
ревалочного комбината, 
неоднократная победи­
тельница первенств гор­
совета ДСО «Труд». В 
этом коллективе есть 
молодые перспективные 
баскетболисты, i

А вот коллективы фи» 
культуры «Жилстроя» и 
«Заводстроя» официаль­
но заявили свое участие, 
а на соревнования не 
явились, 4неся тем са­
мым беспорядок в пер­
вый тур соревнований.

В этих больших кол­
лективах физкультуры 
работает много молоде­
жи, которая хотела бы 
померяться силами на 
спортивных площадках.

Комсомольским орга­
низациям совместно с 
руководством коллекти­
вов физкультуры давно 
пора организовать всерь 
ез * спортивно-массовую 
работу.

В стороне от этого важ 
ного дела и профсоюз­
ные комитеты, которые 
призваны развивать физи 
чвекую культуру и спорт 
среди рабочих и служа­
щих.

А. ДЕГТЯРЕВ, 
председатель 

горсовета ДСО 
«Труд».

U '
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Зам. редактора 
Л.ЦАРЕГОРОДЦЕВ

Вторник, 27 сентября.
17.45 — День Дона.

18.00  — Новости. 18.15 — 
П рограмма телевидения  
Индии, посвящ енная 30-й  
годовщине провозглаш е­
ния независимости стр а­
ны. 21 .00  — «Время».
21 .30  — < Наш адр ес —  
Советский Союз». 22 .50  — 
Матч сов етск и х и ам ери­
кан ских теннисистов.

Среда, 28 сентября.
9.30  — «Собеседование»  

Худ. фильм. (Индия).
10 .45  — «Клуб кинопуте­
ш ествий». 16 .45  — «Н ау­
ка сегодн я». 17.15 — «Ок­
тябрь. Год революции — 
60-й». 18.10 — День Дона. 
18.25 — Фильм «Амери­
канские репортажи ►.
19.20 — «Обсуждаем про­
ект Конституции СССР».
19.30 — Кубок европей  
с  них чемпионов по фут­
болу. «Торпедо•> (Москва) 
— «Бенф ика* (Л иссабон, 
Португалия). 21 .15  — 
«Время». 21 .45  — Кубок 
УЕФА по футболу. «Д'тпа- 
мо» (Тбилиси) — «Итер- 
национале» (Милан. Ита­
лия).

Четверг, 29 сентября.
9.30  — Сказка П. Ерш о­

ва «Конек-Горбунок*.
10.20 — «Там. где Волга  
встречается  с Окой». Док. 
фильм. ' 10.50 — ♦Наша
б и oi рафмя. Год 1971-й». 
15.05 — «М олодежь на 
строй ках стран ы ». Док. 
фильм. 15.35 — «Ш ахм ат  
ная школа». 16 .05  —. «В 
дровнем Киеве». 16.35 — 
«И зобретатель». 17.05 —

«Первую очередь Атом­
маш а — к 60-летию Ве­
ликого Октября». 1 7 .1 0 -  
День Дона. 18 .00 — Ново­
сти. 18.15 — «Человек и 
закон». 18 .45  — «Обсуж ­
даем , одобряем, предла­
гаем ». 19.00 — «Совет­
ская М олдавия». 21 .00  — 
«Время». 21 .30  — «Доку, 
ментальный экран».
Пятница, 30 сентября.

15.00  — Программа те­
левизионных докумен­
тальны х фильмов. 15.35 — 
«М осква и москвичи».
' "*• «Ребята с  Кано-

т Д ш В ж д е н н е '

нерского». Худ. фил*->\1.
17.20 — «Брянские встре­
чи». 18.00 — Новости.
18.15 — Док. фильм «Р е- 

■ бячьи ком иссары ». 19.05
— «Обсуждаем проект 
Конституции СССР». 19.35
— . «Антология советской  
п е с"н  и». 19.50 —
«Н е м е р к н у щ и Й 
свет Октября». 20.00 . — 
«Наш а биография. Год . 
1972-й». 21 .00  — «Врем я». .
21 .30  — «Ш ире круг». ; 
Эстрадная программ а. 
23 .10  — Чемпионат СССР 
по гооодош ному спорту.

Суббота, 1 октября.
9,30  —• «Отдых в Евпа­

тории». 10 .00 - -  «Для 
в а сч. родители»! 10.3,0 — 
М узыкальная программа ' 
«Утренняя почта». 11 .00
— «На стапеле — атомо­

ходы ». 11.30 — «По му­
зеям и выставочным з а ­
лам». 12 .00  — Док. фильм 
«От сердц а к сердц у».
13.00 — Мультфильм. 14.00
— Чемпионат СССР по 
хоккею . «Крылья Сове­
тов» — «Динамо» (М оск­
ва). 16 .15  — «Здоровье».
17.00 — «Очевидное — не­
вероятно». 18.00 — Ново­
сти. 18 .15  — Док. фильм 
«Б аку». 18.45 — Худ. 
фильм «В еселая эк ск ур ­
сия». (ЧССР). 20 .15  — 
Чемпионат СССР по фут­
болу. ЦСКА — «Динамо» 
(Москва). Второй тайм.
21 .00  — «Врем я». 21 .30
— Ф естиваль советской  
песни.
Воскресенье, 2 октября. 

ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ
10.00 — «Служу Советско­

му Сою зу!». 11.00 — «У 
озера». Худ. фильм. 12.20  
—- «Сегодня — День 
учителя». 12.30 — «Сель­
ский час». 13.30 — «с Му­
зыкальный киоск». 14.00
— Чемпионат СССР по 
хоккею . ЦСКА — «Спар. 
так» (М осква). 16 .10  — 
М узыкальная программа  
к Дню учителя. 16 .55 — 
«М еж дународная панора- 

.ма». 17.25 .— Док. фильм 
«Ш охрины». 1 8 .0 0 ; — Но­
вости. 18.15 — Мульт­
фильм. . 18 .35  — «Клуб 
кинопутеш естви». 19.35 — 
Худ; фил4>м «Додг». 21 .00
— «Врем я». 21 .30  — «О 
бателе». 23 .00  — Чемпио­
нат Европы по волвйбо- 
лу. Финал. Передача л»  
Финляндии.

ВОЛГОДОНСКИМ МЕЖРАЙОННЫМ 
ЭЛЕКТРИЧЕСКИМ СЕТЯМ

для р аботы  в г .  В о л г о д о н с к е
T P  JE7JS У Ю Т  С Я :

электромонтеры по ремонту электрооборудования,
электромонтеры-линейщики,
шоферы.
О б е с п е ч е н и е  ж и л п л о щ а д ь ю  в п орядке оч ер ед и .  
О п л ат а  з а  п р о ж и в а н и е  на ч а с т н о й  к в а р т и р е  по д о ­

г о в о р у  п р о и з в о д и т с я  з а  с ч е т  п р е д п р и я т и я .
Р а б о т а ю щ и м  п р о д а е т с я  у г о л ь  по л ь г о т н ы м  ц ен а м .
За справками обращаться: г.  В о л г о д о н с к ,  у л .  Х и м и ­

ко в ,  6 ,  о тд ел  к а д р о в  или к у п о л н о м о ч е н н о м у  о тд ел а  
п о т р у д у ,  г .  В о л г о д о н с к ,  у л .  5 0  л е т  С С С Р ,  2 .

ЦИМЛЯНСКОМУ РА ЗЪЕД И Н ЕН И Ю  
«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

Т Р Е Б У Ю Т С Я  НА ПОСТОЯННУЮ  Р А Б О Т У :
инженеры-механики, 
автокрановщики,
трактористы-машинисты тракторов «К-700» для 
работы в должности мастера-наладчика, 
газоэлентросварщики, 
слесари по сборке сельхозмашин, 
шоферы спецмашин, грузчики, 
комбайнеры-ремонтники зерноуборочных комбайнов. 
Обращаться: г .  Ц и м л я н с к ,  у л .  М о с к о в с к а я ,  7 9 ,  о т ­

дел к а д р о в  или к у п о л н о м о ч е н н о м у  о т д е л а  , по т р у д у ,  
г.  В о л г о д о н с к ,  у л .  5 0  л е т  С С С Р ,  2 .  А т а к ж е  п о с .  Ш л ю ­
з ы ,  м а г а з и н  « С е л ь х о з т е х н и к а » .

ВОЛГОДОНСКОЙ 
ГОРТОРГ

ОБЪЯВЛЯЕТ 
ПРИЕМ

юношей и девушек для 
обучения в школе-магазине 
специальности:

продавца, кассира-ионт- 
ролера, 'фасовщика.

С рок о б у ч е н и я  от  1  до  
6  м е с я ц е в .

Обучающимся выплачи­
вается стипендия в размере 
от . 45 до 54 руб.

За справками обращаться:
в Волгодонской горторг, пер. 
Чехова, 2. Отдел кадров.

В связи е ремонтом
| теплосилового оборудо­
вания на Т Э Ц -1, тепло­
трасс и врезок в тепло- 
магистраль для подкю- 
чения вновь введенных 
объектов подача горя, 
чей воды в город

БУ Д ЕТ
П Р Е К Р А Щ Е Н А
с 8  часов утра 28  

сентября до 2 4  часов 
3 0  сентября.

Г -пега чыхп.цщ 
Среду, пятницу

«о «торниц. 
а еуббогу. Тшшрафш Л  16 Ростоасаого шоаваеаа* аадиельст», аодвграфяв а какао ! годовала.|овъвц—1 ус*, в, л. [Заказ 2761. Тирах 14193.
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Финансовая поддержка проекта 
 

 
АО «Атоммашэкспорт» http://www.atomexp.ru/  

Генеральный директор Куликов Сергей Сергеевич 
Первый заместитель генерального директора Кривошлыков Николай Иванович 

 
 

 
ООО «Регионпромсервис» (РПС) http://ooorps.ru/  

Директор Самсонов Сергей Юрьевич 
Заместитель директора по коммерческой части Голотин Вячеслав Васильевич 

http://www.ooorps.ru/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Разработка и техническое исполнение ООО «Консалтинг» директор Зиненко Юрий Викторович 
  http://www.волгодон.рф   http://www.ru61vd.ru  http://www.6143.ru  

http://www.atomexp.ru/
http://ooorps.ru/
http://www.%D0%B2%D0%BE%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BD.%D1%80%D1%84/
http://www.ru61vd.ru/
http://www.6143.ru/
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